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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ОП.07. Правовые основы профессиональной деятельности 

 

1.1. Область применения рабочей программы 

 Рабочая программа учебной дисциплины ОП.07. Правовые основы 

профессиональной деятельности является частью примерной основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности  36.02.02. Зоотехния 

 Рабочая программа учебной дисциплины ОП.07. Правовые основы 

профессиональной деятельности может быть использована в профессиональной 

подготовке зоотехник. 

 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: 

дисциплина входит в профессиональный учебный цикл. 

 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 

освоения учебной дисциплины: 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

− использовать нормативные правовые акты, регламентирующие 

профессиональную деятельность; 

− защищать свои права в соответствии с действующим законодательством 

Российской Федерации. 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

− основные положения Конституции Российской Федерации; 

− права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации; 

− понятие правового регулирования в сфере профессиональной 

деятельности; 

− нормативные правовые акты, регулирующие правоотношения в процессе 

профессиональной деятельности; 

− права и обязанности работников в сфере профессиональной 

деятельности. 

 

1.4. Количество часов на освоение программы дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 102 часа, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 18 часов; 

самостоятельной работы обучающегося 84 часа; консультаций  6 часов. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 102 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  18 

в том числе:  

     лабораторные  работы - 

     практические занятия 4 

     контрольные работы - 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 84 

в том числе:  

    Подготовка реферата  

    Составление конспекта 

    Выполнение домашней контрольной работы 

    Оформление отчета по практической работе 

    Самостоятельная работа с учебной литературой 

8 

30 

10 

4 

32 

Консультации 6 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного  зачета 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.07. Правовые основы профессиональной 

деятельности 

 
Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные  работы и практические занятия, самостоятельная 

работа обучающихся 

Объем часов Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Раздел 1. Правовое 

регулирование 

предпринимательской 

деятельности 

   

Тема 1.1.  Понятие и 

признаки 

предпринимательской 

деятельности, 

правовое положение 

ее субъектов  

Содержание учебного материала 2 

1 Понятие и признаки предпринимательской деятельности. 1, 3 

2 Понятие и виды субъектов предпринимательской деятельности. 

3 Понятие права собственности. 

4 Формы собственности. 

5 Право оперативного управления и хозяйственного ведения. 

6 Граждане (физические лица) как субъекты предпринимательской деятельности. *  

Лабораторные работы *  

Практические занятия  * 

Контрольные работы * 

Самостоятельная работа обучающихся 2* 

Тема 1.2.  

Организационно-

правовые формы 

юридических лиц, 

порядок их создания и 

прекращения 

деятельности 

Содержание учебного материала 4 

1 Понятие и признаки юридического лица. 1, 2, 3 

2 Виды юридических лиц. 

3 Порядок и способы создания юридических лиц. 

4 Реорганизация юридических лиц.   

5 Ликвидация юридических лиц.   

консультации *2  

Практические занятия  «Разбор и анализ учредительных документов юридического лица», решение 

практических ситуаций по теме 

2 

Контрольные работы * 

Самостоятельная работа обучающихся: Анализ и изучение статей 48-123 Гражданского кодекса РФ , 

оформление отчета по практической работе, составление схемы «Организационно-правовые формы 

юридических лиц». 

4 

Тема 1.3.  Договоры в 

сфере 

предпринимательства 

Содержание учебного материала 2* 

1 Понятие и содержание гражданско-правового договора. 1, 2, 3 

2 Форма договора. 

3 Виды договоров (сделок). 

4 Порядок заключения, изменения и расторжения договора. 
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Лабораторные работы *  

Практические занятия  * 

Контрольные работы * 

Самостоятельная работа обучающихся: изучение Гражданского кодекса РФ глава 27-29, оформление отчета по 

практической работе, составление конспекта по вопросам содержания учебного материала, «Составление 

проекта гражданско-правового договора», решение ситуационных задач по теме. 

8 

Тема 1.4. 

Ответственность в 

предпринимательских 

отношениях 

Содержание учебного материала изучается самостоятельно. * 

1 Понятие и принципы исполнения договорных обязательств. 1, 3 

2 Способы обеспечения исполнения договорных обязательств. 

3 Признаки гражданско-правовой ответственности. 

4 Формы договорной ответственности. 

Лабораторные работы *  

Практические занятия  * 

Контрольные работы * 

Самостоятельная работа обучающихся: доклад «Санкции за нарушение договора», составление конспекта по 

вопросам содержания учебного материала. 

4 

Раздел 2. Труд и 

социальная защита 

  

Тема 2.1. Правовое 

регулирование 

занятости и 

трудоустройства 

Содержание учебного материала изучается самостоятельно. 2 

1 Понятие рынка труда, занятости  населения. 1, 2, 3 

2 Органы занятости населения и их функции. 

3 Правовой статус безработного. 

4 Порядок выплаты пособия по безработице. 

Лабораторные работы *  

Практические занятия  * 

Контрольные работы * 

Самостоятельная работа обучающихся: «Характеристика Закона «О занятости населения в РФ»», составление 

конспекта по вопросам содержания учебного материала, «Составление резюме, автобиографии». 

6 

Тема 2.2. Трудовой 

договор 

Содержание учебного материала 4 

1 Понятие и содержание трудового договора. 1, 2, 3 

2 Порядок заключения трудового договора. 

3 Виды трудовых договоров. 

4 Изменение условий трудового договора.   

5 Основания прекращения трудового договора.   

консультации *2  

Практические занятия «Оформление документов при приеме на работу», «Составление проекта трудового 

договора» 

2 

Контрольные работы * 

Самостоятельная работа обучающихся: изучение Трудового кодекса  РФ раздел 3, оформление отчета по 

практической работе 

4 



 7 

Тема 2.3. Рабочее 

время и время отдыха 

Содержание учебного материала изучается самостоятельно. *  

1 Понятие и виды рабочего времени. 1, 2, 3 

2 Режим рабочего времени. 

3 Понятие и виды времени отдыха. 

4 Понятие и виды отпусков. 

5 Порядок предоставление ежегодного оплачиваемого отпуска. 

Лабораторные работы *  

Практические занятия   * 

Контрольные работы * 

Самостоятельная работа обучающихся: составление сравнительной таблицы «Виды рабочего времени», 

составление схемы-таблицы «Виды времени отдыха», «Расчет видов рабочего времени», «Определение 

порядка предоставления отпусков», составление конспекта по вопросам содержания учебного материала. 

10 

Тема 2.4. Оплата 

труда 

Содержание учебного материала изучается самостоятельно. *  

1 Понятие и общая характеристика заработной платы. 1, 3 

2 Минимальный размер и форма оплаты труда. 

3 Оплата труда, применяемая в особых условиях. 

4 Порядок, сроки и место выплаты заработной платы. 

Лабораторные работы *  

Практические занятия  * 

Контрольные работы * 

Самостоятельная работа обучающихся: реферат «Системы оплаты труда и стимулирующие выплаты», 

составление конспекта по вопросам содержания учебного материала. 

4 

Тема 2.5. 

Ответственность в 

трудовых 

правоотношениях 

Содержание учебного материала изучается самостоятельно. *  

1 Понятие и общая характеристика дисциплины труда. 1, 2, 3 

2 Дисциплинарный проступок и дисциплинарное взыскание. 

3 Порядок применения дисциплинарных взысканий. 

4 Понятие и виды материальной ответственности. 

5 Материальная ответственность работодателя перед работником и работника перед работодателем.   

Лабораторные работы *  

Практические занятия  * 

Контрольные работы * 

Самостоятельная работа обучающихся:   «Сравнительный анализ материальной ответственности сторон 

трудового договора, дисциплинарной ответственности, а также гражданско-правовой имущественной 

ответственности», составление таблицы на основании результатов проведенного анализа «Их общие черты и 

различия», изучение Трудового кодекса РФ глава 29, 30, 37, 38, 39., составление конспекта по вопросам 

содержания учебного материала, «Определение законности привлечения работников к дисциплинарной 

ответственности», «Определение законности привлечения сторон трудового договора к материальной 

ответственности». 

10 

Тема 2.6. Социальное 

обеспечение граждан 

Содержание учебного материала изучается самостоятельно. *  

1 Понятие и виды пенсий. 1, 3 
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2 Понятие и виды пособий. 

Лабораторные работы *  

Практические занятия  * 

Контрольные работы * 

Самостоятельная работа обучающихся: доклад  «Социальные  пенсии», «Негосударственные пенсии», 

составление конспекта по вопросам содержания учебного материала. 

4 

Раздел 3. Правовое 

регулирование в 

сфере управления 

  

Тема 3.1.  

Административные 

правонарушения и 

административная 

ответственность. 

Содержание учебного материала 2 

1 Понятие и состав административного правонарушения. 1, 2, 3 

2 Понятие и признаки административной ответственности. 

3 Виды административных наказаний. 

4 Лица, уполномоченные назначать административные наказания. 

Лабораторные работы *  

Практические занятия   * 

Контрольные работы  

Самостоятельная работа обучающихся: составление конспекта «Административное правонарушение и 

административная ответственность», «Процедура рассмотрения дел об административных правонарушениях», 

«Определение оснований для привлечения к административной ответственности», №Порядок назначения 

административных наказаний» 

12 

Раздел 4. Защита 

нарушенных прав и 

судебный порядок 

разрешения споров 

  

Тема 4.1. Защита прав 

и порядок 

разрешения споров в 

судах общей 

юрисдикции 

 

 

Содержание учебного материала 2 

1 Понятие и общая характеристика трудовых споров. 1, 2, 3 

2 Порядок рассмотрения индивидуальных трудовых споров. 

3 Порядок рассмотрения коллективных трудовых споров. 

Лабораторные работы *  

Практические занятия  * 

Контрольные работы * 

Самостоятельная работа обучающихся: составление конспекта «Понятие и порядок проведения забастовки», 

составление схемы «Порядок разрешения индивидуальных трудовых споров», составление схемы таблицы 

«Примирительные процедуры», «Определение подведомственности разрешения индивидуальных трудовых 

споров», «разрешение коллективных трудовых споров», «Составление проекта искового заявления» 

8 

Тема 4.2. Защита прав 

и порядок 

разрешения споров в 

арбитражных судах 

Содержание учебного материала изучается самостоятельно. * 

1 Понятие и способы защиты гражданских прав. 1, 3 

2 Порядок защиты гражданских прав. 

3 Понятие и виды экономических споров. 
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4 Досудебный порядок урегулирования споров. 

5 Лица, участвующие в деле. 

6 Судебное представительство. 

7 Порядок судебного разбирательства в арбитражных судах. 

консультации 2  

Практические занятия  * 

Контрольные работы * 

Самостоятельная работа обучающихся: составление блок-схемы «Судебная система РФ», составление 

конспекта «Подведомственность и подсудность споров»,  «Исковая давность», по вопросам. Содержания 

учебного материала. 

6 

Всего: 102  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета 

«Социально-экономических дисциплин». 

 

Оборудование учебного кабинета:  

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя; 

 

Технические средства обучения:  

- компьютер; 

- телевизор; 

- СПС «Консультант плюс». 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

 

Основные источники:  

1. Хабибулин А.Г. Мурсалимов К.Р. Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности: учебник /А.Г. Хабибулин, К.Р. 

Мурсалимов. – М.: ИД «Форум»: ИНФРА – М, 2014. – 336с. + 

(Электронная версия). 

 

Дополнительные источники:  

1. Румынина В.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: 

учебник для студ. сред. проф. учеб. заведений/ В.В. Румынина. – 7-е изд., 

стер. – М.: ИЦ «Академия», 2010. – 192 с. 

2. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник/ под 

ред. Д.О. Тузова, В.С. Аракчеева – М.: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2006. – 384 

с. 

3. Никитин И.Н. Организация ветеринарного дела: учебное пособие. 4-е 

изд., перераб. И доп. – СПб.: Лань, 2013. – 288 с. 

4. Никитин И.Н. Организация ветеринарного дела. – М.: КолосС, 2004. – 216 

с. 

5. Никитин И.Н. Организация ветеринарного дела. – М.: КолосС, 1996. – 175 

с. 

 
 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а 



 11 

также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, 

исследований. 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и 

оценки результатов обучения  

умения: 

- использовать нормативные правовые 

акты, регламентирующие 

профессиональную деятельность; 

 

- защищать свои права в соответствии с 

действующим законодательством 

Российской Федерации. 

 

 

знания: 

- основные положения Конституции 

Российской Федерации; 

- права и свободы человека и гражданина, 

механизмы их реализации; 

 

- понятие правового регулирования в 

сфере профессиональной деятельности; 

 

- ормативные правовые акты, 

регулирующие правоотношения в 

процессе профессиональной 

деятельности; 

 

- права и обязанности работников в сфере 

профессиональной деятельности. 

Тестирование, устный опрос, 

экспертное наблюдение и оценка 

при выполнении практической 

работы. Дифференцированный 

зачет. 

Тестирование, устный опрос, 

экспертное наблюдение и оценка 

при выполнении практической 

работы. Дифференцированный 

зачет. 

 

Тестирование, устный опрос, 

проверка домашнего задания. 

Дифференцированный зачет. 

Тестирование, устный опрос, 

проверка домашнего задания. 

Дифференцированный зачет. 

Тестирование, устный опрос, 

проверка домашнего задания. 

Дифференцированный зачет. 

Тестирование, устный опрос, 

проверка домашнего задания, 

защита практической работы. 

Дифференцированный зачет. 

Тестирование, устный опрос, 

проверка домашнего задания, 

защита реферата. 

Экзамен 
 

  


